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32 500 MEMBROS

A NOSSA MOTIVAÇÃO:

LISBOA | SANTARÉM  | 
PORTALEGRE | SETÚBAL+SINES | 
ÉVORA | BEJA | FARO

Queremos continuar a focar-nos no alinhamento das 
atividades, iniciativas e decisões com base em vetores 
estratégicos bem definidos, com a capacidade de 
continuar a implementar mudanças, em conjunto com 
as seis Delegações da Região Sul, o Polo de Sines e 
os 17 Colégios de Especialidade, todos em conjunto, 
alinhados com o Conselho Diretivo Nacional, na 
valorização da Engenharia e dos Engenheiros.

Candidatamo-nos porque acreditamos na razão da 
existência da Ordem dos Engenheiros, com um papel 
ativo na sociedade, através de soluções inovadoras e 
capazes de contribuir para a riqueza nacional, com 
impacto social e com capacidade de atração e captação 
dos mais jovens, bem como conferindo sentido de 
missão a todos os seus Membros. 
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QUEREMOS CONTINUAR
O TRABALHO INICIADO EM 2023!

Terminamos este mandato e agradecemos a todos os que acreditaram que 
poderíamos fazer a diferença na Região Sul. Essa diferença só foi possível 
alcançar graças ao dinamismo da nossa equipa e ao empenho dos nossos 
colaboradores. Pretendemos continuar a inovar, encarando o futuro e os 
seus desafios, percorrendo um caminho claro, com objetivos cada vez mais 
ambiciosos, com uma comunicação simples, rápida e desburocratizada.

Contribuindo para uma Ordem mais jovem e renovada, na linha dos objetivos 
que temos seguido desde as eleições de 2023, procuramos, com uma grande 
cumplicidade e alinhamento entre todos, implementar o que entendemos 
como relevante e importante para alcançar uma Ordem dos Engenheiros 
rejuvenescida e mais próxima dos seus Membros. 

Estamos alinhados com o posicionamento da Ordem dos Engenheiros 
na sociedade portuguesa e com os grandes objetivos que estão a ser 
implementados através da estrutura Nacional. Queremos que a Região Sul seja 
parceira nesse processo e que contribua, construtivamente e de forma efetiva, 
para responder aos grandes desafios da Engenharia, em prol de uma sociedade 
mais justa e mais inclusiva.

Candidatamo-nos alinhados com a lista Nacional, bem como com as outras 
Regiões que integram essa candidatura, pois entendemos que só com uma 
Ordem fortemente coesa e solidária é que podemos afirmarmo-nos e trazer 
para os engenheiros o reconhecimento e a relevância da sua participação na 
sociedade, respondendo aos desafios científicos e tecnológicos, atuais e futuros, 
com a capacidade de inovação que caracteriza a atividade dos Engenheiros.

As Regiões, as Delegações e os Colégios de Especialidade têm um papel fulcral 
na Ordem dos Engenheiros, e são os Órgãos que estão mais próximos dos 
Membros, tendo como função criar laços e fortalecer a ligação dos Engenheiros 
à Ordem, bem como dar o apoio necessário no seu percurso profissional.

A Região Sul possui uma estrutura financeira estável, adaptada às ações que 
têm vindo a ser desenvolvidas, pautando-se por elevado rigor na utilização das 
suas receitas. Neste mandato, propomo-nos otimizar os ativos, a incrementar 
ações que os Membros valorizem, e que aproximem a Ordem daqueles que 
ainda não a reconhecem como uma verdadeira mais-valia para as suas vidas 
profissionais.

Pretendemos aumentar as receitas através do desenvolvimento de parcerias 
que possam trazer conhecimento, valor técnico e networking, associadas a 
financiamentos, na linha das que foram desenvolvidas no anterior mandato.
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A NOSSA MISSÃO CONTINUARÁ A SER ORIENTADA 
PELOS 4 VALORES ESTRATÉGICOS:

DESEMPENHADA SOBRE OS
NOSSOS VALORES:

EXCELÊNCIA | RIGOR | VALORVALORIZAR
a Engenharia

1

os Engenheiros
na sociedade

PRESTIGIAR
2

para rejuvesnescer 
e sustentar

ATRAIR
3

simplificando e 
modernizando

AGILIZAR
4
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DURANTE O MANDATO, QUE AGORA 
TERMINA, DESENVOLVEMOS INÚMERAS 
AÇÕES QUE REDESENHARAM E 
REPOSICIONARAM A REGIÃO SUL:

Nova imagem e sua uniformização pelos múltiplos 
canais da Região Sul;

Reforço na comunicação, na divulgação e no 
marketing; 

Aproximação aos Membros, descentralizando com a 
criação das Delegações Distritais de Beja e Setúbal, 
bem como o Pólo de Sines; 

Criação de um gabinete de apoio ao Membro; 

Reorganização da estrutura interna; 

Aposta na ligação às Academias, com acordos de 
colaboração com Instituições de Ensino de Engenharia 
da área geográfica da Região Sul; 

Forte aproximação aos municípios e estabelecimento 
de protocolos de cooperação; 

Parcerias com inúmeras empresas de Engenharia; 

Aposta na formação contínua através da criação da 
Bolsa de Formação; 

Remodelação dos escritórios na sede; 

Criação de um Engineers HUB, associando a Ordem ao 
empreendedorismo; 

Ampliação das instalações para acomodar espaços de 
formação;

Incentivo aos Estudantes e Jovens Engenheiros, através 
da continuidade e criação de prémios e bolsas: Prémio 
Inovação Jovem Engenheiro, Prémios Excelência na 
Academia e Bolsa de Mérito académico.

Promoção da Engenharia Civil, com a criação do 
concurso entre escolas Brick to Innovation.
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O projeto a que nos propusemos, no anterior mandato, 
foi inovador e começou a dar os seus primeiros passos 
em 2023. Estando agora em pleno desenvolvimento, 
carece de continuidade, uma vez que uma obra 
iniciada precisa de ser concluída e dinamizada para 
ficar completa.

Pretendemos captar e apoiar mais jovens, aumentar 
a participação dos Membros nas diversas ações e 
projetar a Ordem e os Engenheiros na Sociedade, 
porque sem Engenharia não existe desenvolvimento.

Queremos continuar a desenvolver, focados nos 
quatro vetores que nos orientam, pois eles são a nossa 
convicção para o futuro da Ordem, da Engenharia e 
dos Engenheiros. 

JUNTOS, VAMOS CONTINUAR A INOVAR
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1.CONTINUAR A AUMENTAR A OFERTA FORMATIVA

1ºVETOR
VALORIZAR OS ENGENHEIROS

Valorizar os Engenheiros investindo na formação, com uma maior 
divulgação externa. 

• Ética e Deontologia na profissão;

• Cibersegurança e IA;

• Sustentabilidade;

• BIM;

• Certificações LEED, WELL, entre outras;

• Eficiência Energética;

• ESG.

2.MANTER A APOSTA NA VALORIZAÇÃO E NO RECONHECIMENTO 

• Prémio Inovação Jovem Engenheiro (PIJE);

• Prémios Excelência na Academia;

• Bolsas de Mérito;

• Competição entre escolas de Engenharia Civil: 
Brick to Innovation.

3.APOIAR OPORTUNIDADES DE VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

• Divulgar os atos de Engenharia;

• Melhorar a divulgação das formações 
disponibilizadas;

• Incrementar a Bolsa de Formação;

• Apoiar o desenvolvimento de projetos;

• Potenciar a ligação entre os mais jovens e os mais 
seniores;

• Criação de um espaço dedicado à formação na 
Região Sul;

• Iniciar a atividade do Engineers HUB.

4.PROMOVER A LIGAÇÃO A OUTROS SETORES DA SOCIEDADE

• Desenvolver atividades que promovam o diálogo 
com outros setores da sociedade, tais como cultura, 
economia, direito e desporto.
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2ºVETOR
PRESTIGIAR A ENGENHARIA

Reposicionar e melhorar a imagem e comunicação externas, com mais e 
melhores conteúdos e canais de divulgação.

1.COMUNICAÇÃO E MARKETING

• Aumentar a presença na imprensa escrita;

• Melhorar a comunicação no Website;

• Aumentar a divulgação nas redes sociais;

• Ouvir os Membros, as Delegações e os Colégios.

2.PARCERIAS 

• Continuar a criar uma rede de parceiros com 
ligações às empresas;

• Criar eventos conjuntos com a sociedade civil; 

• Protocolar com mais empresas benefícios para 
os Membros;

• Fortalecer parcerias para os eventos Regionais e 
Distritais.

3.BIBLIOTECA 

• Desenvolver a Biblioteca da Região Sul;

• Proporcionar a consulta;

• Disponibilizar o acervo para investigação.

4.SENIORIDADE

• Aproximar os mais seniores;

• Desenvolver programas de mentoria;

• Criar programas e atividades para os mais seniores;

• Envolver os mais seniores nos eventos e ações.
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3ºVETOR
ATRAIR GERAÇÕES

Atrair os mais novos é imprescindível para o rejuvenescimento e para o 
desenvolvimento.

1.MENTORING

• Divulgação de Empresas e Estágios abertos aos 
jovens Engenheiros;

• Divulgação dos Mentores para apoio a jovens 
Engenheiros; 

• Criação de Bolsa de Mentores;

• Envolver os mentores no Engineers HUB;

• Divulgar oportunidades de entrada no mercado 
de trabalho;

• Potenciar a experiência/conhecimento e a 
energia dos mais jovens.

2.ACOLHER NOVOS MEMBROS  

• Boas-Vindas aos novos Membros;

• Encontros de Estudantes;

• Programas de divulgação nas Academias;

• Grupo de Jovens da Região Sul;

• Protocolar com mais empresas benefícios 
para os Membros;

• Aproximação às associações e núcleos de 
estudantes.

3.APROXIMAR OS MEMBROS DOS EVENTOS DA ORDEM

• Desenvolver iniciativas para fomentar a participação dos 
Membros nos eventos associativos;

• Dinamizar e apoiar atividades lúdico-desportivas;

• Apostar na diversificação dos programas.

4.PROMOVER A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E A INCLUSÃO

• Desenvolver iniciativas para fomentar a 
igualdade de género na engenharia, com 
especial foco nas especialidades onde 
este desequilíbrio é mais acentuado;

• Promover iniciativas que visem a inclusão 
dos Membros imigrantes.
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4ºVETOR
AGILIZAR PROCEDIMENTOS

Simplificar os procedimentos.

1.SIMPLIFICAR

• Desburocratizar e descentralizar; 

• Delegações de competências dos membros do Conselho 
Diretivo; 

• Processos claros e transparentes;

• Participar ativamente na atualização do SIGOE.

2.TALENTO E COMPETÊNCIA 

• Definição clara das funções, perfil e responsabilidades;

• Avaliar o desempenho;

• Envolver os colaboradores.

3.OKR (OBJECTIVES & KEY RESULTS) E MEDIÇÃO DE RESULTADOS 

• Delegação e responsabilização, com base nos objetivos;

• Monitorizar resultados e melhorar;

• Premiar o mérito.

4.SEGURANÇA E BOAS PRÁTICAS

• Conformidade Legal (Atos de Engenharia);

• Zelar pela proteção de dados e desenvolver políticas 
de segurança;

• Melhorar o apoio jurídico.

5.PROXIMIDADE E COESÃO TERRITORIAL

• Desenvolver e capacitar o Gabinete de Apoio ao 
Membro;

• Reforçar a capacidade das Delegações Distritais da 
Região Sul apoiarem localmente os Membros;

• Criar condições para que formações e iniciativas 
da Região Sul em Lisboa sejam dinamizadas nas 
Delegações em tempo real.
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2025-2028LISTA DE CANDIDATOS
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MANDATÁRIOS

CONSELHO DIRETIVO

FRANCISCO SOUSA
SOARES

 MANDATÁRIO

RITA
BENTO

 MANDATÁRIA
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CONSELHO DIRETIVO

ANTÓNIO CARIAS DE SOUSA ELISA DA SILVA

CANDIDATO A PRESIDENTE
CANDIDATA A  VICE-PRESIDENTE

CARLA MELFE DE
FIGUEIREDO

DANIEL VAZ
DA SILVA

CARLOS
OLIVEIRA

SUSANA 
SERÔDIO

PEDRO
FRADE

CANDIDATA A  VOGAL CANDIDATO A VOGAL

CANDIDATO A VOGAL 
SUPLENTE

CANDIDATO A VOGAL 
SUPLENTE

CANDIDATA A  VOGAL

CANDIDATA A SECRETÁRIO
RITA MOURA PEDRO SANTOS COELHO

CANDIDATO A TESOUREIRO



PÁG. 27ELEIÇÕES 2025 | ÓRGÃOS REGIÃO SUL DA ORDEM DOS ENGENHEIROS

VALORIZAR ENGENHEIROS PARA VALORIZAR PORTUGAL

MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL

DELEGAÇÕES DISTRITAIS
LÍDIA
SANTIAGO

JOÃO ALMEIDA
FERNANDES

ANTÓNIO
ANDRÉ

MARIA JOÃO
CARDOSO

CANDIDATA A 
PRESIDENTE

CANDIDATO A 
SECRETÁRIO

CANDIDATO A 
SECRETÁRIO

CANDIDATA SUPLENTE
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DELEGAÇÕES DISTRITAIS

BEJA FARO

ÉVORA PORTALEGRE

JACINTO
FRANCO

ANTÓNIO
MORTAL

NAZARÉ
TOUREIRO

CRISTINA
MILHEIRO

LUÍS
SANTA MARIA

ROBERTO
LARANJA

JOÃO
MESTRE

PEDRO
ROMANO

PAULA
SILVA

RITA
ANDRADE

ISABEL
DUARTE

CARLA
OLIVEIRA

LUÍS
BARRIGA

CLÁUDIO
CASIMIRO

JOSÉ
NOITES

MARCO
MENDES

CANDIDATO A 
DELEGADO

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATO 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO

CANDIDATO A 
DELEGADO

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATO 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO

CANDIDATA A 
DELEGADA

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATO 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO

CANDIDATA A 
DELEGADA

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATO 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO
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DELEGAÇÕES DISTRITAIS

SANTARÉM

SETÚBAL

ANA
LUÍS

ANDRÉ
VILELAS

ADELINO MIGUEL
SALDANHA

RUI
ALVES

ISABEL
REIS

MARIA PAULINA
RODRIGUES

ANDRÉ
VALENTIM

SUSANA
CRAVO

VOGAIS REGIONAISCANDIDATA A 
DELEGADA

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATO 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO

CANDIDATO A 
DELEGADO

CANDIDATA A 
DELEGADA ADJUNTA

CANDIDATA 
SUPLENTE

CANDIDATO A 
DELEGADO ADJUNTO
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VOGAIS REGIONAIS

FILIPA SANTOS GIL AZEVEDO
CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
DE SEGURANÇA E QUALIDADE

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
DE GESTÃO INDUSTRIAL

ANTÓNIO FONSECA CÉLIA PEDROCARLA RILHÓ

FÁTIMA CORREIA

CANDIDATO A VOGAL DO 
COLÉGIO DE ENGENHARIA
ELETROTÉCNICA

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
BIOMÉDICA E BIOENGENHARIA

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
QUÍMICA E BIOLÓGICA

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
AGRONÓMICA

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
INFORMÁTICA

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA 
MECÂNICA

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
GEOLÓGICA E DE MINAS

LARA LÍBANO
MARQUES

JÉSSICA DA COSTA 
DOMINGUES

JOSÉ SOBRAL

LUÍS PEREIRALUÍS GUERREIRO LUÍS SOUSA
CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
DE MATERIAIS

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
GEOESPACIAL

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA  
CIVIL
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VOGAIS REGIONAIS

PEDRO SIRGADO SANDRA ANTUNES
CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA 
DO AMBIENTE

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA 
AERONÁUTICA E DO ESPAÇO

MARIA MARGARIDA
CORTÊS VIEIRA

PEDRO FONSECAMIGUEL SERRÃO

CANDIDATA A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
ALIMENTAR

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
NAVAL E OCEÂNICA

CANDIDATO A VOGAL DO  
COLÉGIO DE ENGENHARIA
FLORESTAL



REGIÃO SUL
VOTA RA

oe2025valorizarportugal.pt/regiao-sul


